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2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 00001/2022

Processo Administrativo n® 664/2022 — Governo Digital

2° Termo Aditivo ao Convénio que entre si celebram
o MUNICIPIO DE ALEGRE/ES e a Instituig¢do de
Ensino Superior, FACULDADE DE FILOSOFIA,
CIENCIAS E LETRAS DE ALEGRE — FAFIA.

Este Termo Aditivo ao Convénio que entre si celebram, de um lado, 0 MUNICIPIO DE
ALEGRE/ES, pessoa juridica de direito puablico inscrito no CNPJ sob o n°
27.174.101/0001-35, com sede na Parque Getulio Vargas s/n, Centro — Alegre/ES — CEP:
29.500-000, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. NEMROD
EMERICK, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 270.485.428-96 ¢ RG n° 1.398.371-
ES/SSP. doravante denominado CONCEDENTE, e de outro lado, a FACULDADE DE
FILOSOFIA, CIENCIAS E LETRAS DE ALEGRE — FAFIA, CNPJ n° 27.069.871/0001-
18, sediada a4 Rua Belo Amorim, 100, Centro — Alegre/ES — CEP: 29.500-000, neste ato
representada pelo Sr. CASSIO LEANDRO FRAUCHES DE SOUZA, Diretor” pro
tempore, brasileiro, casado, inscrito no CPF n° 079.733.887-02 ¢ RG n°® 1270482-
ES/SPTC, doravante denominada CONVENENTE, tem por objetivo alterar o Valor e o
Plano de Trabalho anexo ao Convénio n° 00001/2022, em func¢ido do reajuste das
mensalidades dos cursos a partir de margo de 2024.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO ADITIVO

Este Termo Aditivo tem por objeto a atualizag@o dos valores de repasse financeiro pela
CONCEDENTE a CONVENENTE, destinados ao custeio das bolsas de estudo
concedidas aos populares do Municipio de Alegre, em conformidade com o novo Plano
de Trabalho, que passa a integrar este Termo Aditivo, com o detalhamento dos valores
reajustados das mensalidades a partir de margo de 2024.

CLAUSULA SEGUNDA - DA ALTERACAO DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho anexo ao Convénio n° 00001/2022 fica alterado para incluir o
reajuste dos valores das mensalidades dos cursos ofertados pela CONVENENTE,
conforme tabela de valores detalhada no novo Plano de Trabalho anexo a este Termo
Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

Este Termo Aditivo terda a mesma vigéncia do Convénio original, prorrogando-se
automaticamente em caso de prorrogagdo do Convénio n® 00001/2022.
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CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS ;

As demais clausulas e condigdes estabelecidas no Convénio n® 00001/2022 permanecem
inalteradas e em pleno vigor, naquilo que ndo contrariar as disposigdes deste Termo
Aditivo.

E por estarem assim justos e acordados, assinam o presente Termo Aditivo em 03 (trés)
vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Alegre/ES, 01 de margo de 2024.
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PLANO DE TRABALHO 001/2024
PROGRAMA OPORTUNIDADES

Nome do Projeto/Programa;
“Programa Oportunidades”

Objetivo Geral:

Contemplar e Conceder bolsas de estudos junto a FAFIA — Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Alegre/ES.

Objetivos especificos:

i

As bolsas tém o objetivo especifico em atender a populagio mais carente e inscrita no CADunico, Servidores
Municipais da Cidade de Alegre/ES; bem como seus dependentes.

Atividades:
Serdo ofertadas bolsas de estudos para os cursos de Nivel Médio Técnico em Enfermagem e Analises Clinicas,

Bacharelado em Enfermagem, Bacharelado em Psicologia e Bacharelado em Pedagogia

- Seriio ofertadas 42 bolsas integrais de 100%
- Serio ofertadas 66 bolsas parciais de 50%

Conforme quadro abaixo,

VALOR :
CURSO REFERENCIA VAGAS e e
PACTUADO
Bacharelado em Psicologia 9 KT
(bolsa integral 100%) R$ 733,98 12 - AC RS 8.807.76
Bacharelado em Enf o¢ 15-AC
acharelado em Enfermagem RS 784.94 3 PCD RS 17.268.68
(bolsa integral 100%) 5_ PPl
Bacharelado em Enfermagem 6- AC
(bolsa parcial 50%) R$ 39247 2 - PPI RS 3.139.76
Bacharelado em Pedagogia 6 AC . 5
(bolsa integral 100%) RS 343.31 2-AC RS 686,62
Bacharelado em Pedagogia 5 A A
(bolsa parcial 50%) RS 171.65 2-AC R% 343.30
o 16— AC §
LD Gl f’l’ggg;'" R$ 304 .42 1 - PCD RS 6.392.82
(bolsa integra o) 4_ PPl
Téenico em Analises Clinicas - C_ AL 47 75
(bolsa integral 100%) RS 368.55 5-AC RS 1.842,75
TOTAL 12 Belsazom RS 38.481,69
utilizagdo

AC — AMPLA CONCORRENCI{-\
PCD - PESSOA COM DEFICIENCIA
PPI - PRETO, PARDOS E INDIGENAS
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Recursos:

Os recursos serdo franqueados pela Prefeitura Municipal de Alegre/ES; através do FUNDO MUNICIPAL DO
PROGRAMA OPORTUNIDADES — FMPO.

Dotacio orcamentaria:
002001.0412200442.124.33504100000.15000000999

Recursos Néo Vinculados de Impostos e Transferéncias de Impostos
Ficha 12

Prazo:
O prazo de vigéncia serd de 30 (trinta) meses a contar da data de assinatura do Convénio, podendo ser
prorrogado, conforme Clausula Quarta do Convénio.

Responsiveis:

Prefeitura Municipal de Alegre/ES — PMA

Secretaria Executiva de Governo — SEGOV

Secretaria Executiva de Administragdio — SEAD

Secretaria Executiva de Finangas e Planejamento — SEFIP

Secretaria Executiva de Assisténcia Social e Direitos Humanos — SEASDH
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre/ES — FAFIA

Alegre/ES, 01 de margo de 2024.
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